ZARZADZENIE Nr 2/2022

Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Nisku
z dnia 11 lutego 2022r.

w sprawie wprowadzenia Procedury oceny rodziny zastepczej oraz prowadzacego
rodzinny dom dziecka przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nisku

Na podstawie art. 128 pkt 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 821 z pdzn. zm.) oraz zarzadzenia
Starosty Nizanskiego Nr 11/2012 z dnia 28 lutego 2012 roku w sprawie wyznaczenia
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

zarzqdzam, co nastepuje:
§1

Wprowadza sie Procedure oceny rodziny zastepczej oraz prowadzgcego rodzinny dom
dziecka przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie stanowigce zatgcznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zespotowi do spraw rodzinnej pieczy zastepcze;.
§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

Marta Ciosmak



Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Dyrektora PCPR w sprawie
wprowadzenia procedury oceny rodziny zastepczej
oraz prowadzgcego rodzinny dom dziecka przez
PCPR Nr 2/2022r. z dnia 11 lutego 2022 r.

PROCEDURA OCENY RODZINY ZASTEPCZEJ ORAZ PROWADZACEGO RODZINNY DOM DZIECKA
PRZEZ POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE

Informacje ogdlne:

1. Niniejsza procedura zostata opracowana na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r., poz. 821 z pdzn. zm.)
zwanej dalej ustawa.

2. Zgodnie z zarzadzeniem Starosty Nizanskiego Nr 11/2012 z dnia 28 lutego 2012 roku w
sprawie wyznaczenia organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

3. Rodzine zastepczg oraz prowadzgcego rodzinny dom dziecka ocenia zespdt do spraw
rodzinnej pieczy zastepczej, zwany dalej zespotem.

Ocena rodziny zastepczej oraz prowadzgcego rodzinny dom dziecka:

1. Zespot dokonuje oceny rodziny zastepczej oraz prowadzgcego rodzinny dom dziecka
pod wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci
wykonywanej pracy.

2. Rodzina zastepcza oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka moze otrzymacé ocene
pozytywng, ocene pozytywna ze wskazaniami lub ocene negatywna.

3. Ocena rodziny zastepczej oraz prowadzgcego rodzinny dom dziecka dokonywana jest
na podstawie:

a. Informacji przedstawionych przez rodzine zastepcza, prowadzgcego rodzinny
dom dziecka, zawartych w Arkuszu Samooceny rodziny zastepczej/
prowadzgcego rodzinny dom dziecka w czesci | wraz z oswiadczeniem oraz w
czesci ll;

b. Opinii koordynatora/pracownika organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
wspotpracujgcego z rodzing zastepczg/ prowadzgcym rodzinny dom dziecka w
czesci lll;

c. Karty Oceny rodziny zastepczej/prowadzgcego rodzinny dom dziecka w czesci IV

d. Karty Koncowej Oceny w czesci V.

4. Zespot dokonuje pierwszej oceny rodziny zastepczej oraz prowadzgcego rodzinny dom
dziecka nie pdzniej niz przed uptywem roku od umieszczenia pierwszego dziecka.

Kryteria oceny rodzin zastepczych/ prowadzqcego rodzinny dom dziecka

1. Rodzina zastepcza/prowadzgcy rodzinny dom dziecka nie posiadajgca aktualnych:
a. Zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia wystawionego przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej,



b. Opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, wystawionej przez
psychologa,

c. Oswiadczenia zawierajgcego informacje zgodne z art. 42 ust. 1 pkt 2 -4 oraz 6
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

pomimo pozytywnej lub pozytywnej ze wskazaniami oceny jakosci wykonywane;j
pracy, ktérg stanowi cze$¢ IV — karta oceny rodziny zastepczej/prowadzgcego
rodzinny dom dziecka, otrzymuje koricowg ocene negatywna, ktorg stanowi czesc
V Procedury.

2. Rodzina zastepcza/prowadzgcy rodzinny dom dziecka nie posiadajgca aktualnych:

a. Zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia wystawionego przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej,

b. Opinii o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, wystawionej przez
psychologa,

c. Oswiadczenia zawierajgcego informacje zgodne z art. 42 ust. 1 pkt 2 -4 oraz 6
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

oraz negatywng ocene jakosci wykonywanej pracy, ktérg stanowi czes¢ IV — karta
oceny rodziny zastepczej/prowadzgcego rodzinny dom dziecka, otrzymuje
korcowaq ocene negatywng, ktdrg stanowi czes¢ V Procedur.

3. Rodzina zastepcza/prowadzacy rodzinny dom dziecka posiadajgca aktualne:

a. Zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia wystawionego przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej,

b. Opinie o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, wystawionej przez
psychologa,

c. Oswiadczenie zawierajgcego informacje zgodne z art. 42 ust. 1 pkt 2 —4 oraz 6
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

oraz negatywng ocene jakosSci wykonywanej pracy, ktérg stanowi czes¢ IV — karta
oceny rodziny zastepczej/prowadzgcego rodzinny dom dziecka, otrzymuje
koricowq ocene negatywng, ktdrg stanowi czes¢ V Procedury.

4. Rodzina zastepcza/prowadzgcy rodzinny dom dziecka posiadajgca aktualne:

a. Zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia wystawionego przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej,

b. Opinie o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, wystawionej przez
psychologa,

c. Oswiadczenie zawierajace informacje zgodne z art. 42 ust. 1 pkt 2 —4 oraz 6
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,



oraz pozytywna ze wskazaniami ocene jakosci wykonywanej pracy, ktorg stanowi
cze$c¢ IV — karta oceny rodziny zastepczej/prowadzgcego rodzinny dom dziecka,
otrzymuje ocene koncowga pozytywng ze wskazaniami, ktorg stanowi czes¢ V
Procedury.

5. Rodzina zastepcza/prowadzacy rodzinny dom dziecka posiadajgca aktualne:

a. Zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia wystawionego przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej,

b. Opinie o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, wystawionej przez
psychologa,

c. Oswiadczenie zawierajgce informacje zgodne z art. 42 ust. 1 pkt 2 —4 oraz 6
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

oraz pozytywng ocene jakosci wykonywanej pracy, ktérg stanowi czes¢ IV — karta
oceny rodziny zastepczej/prowadzgcego rodzinny dom dziecka, otrzymuje ocene
koncowa pozytywna, ktérg stanowi czesé V.

Ocena pozytywna ze wskazaniami

1. W przypadku otrzymania przez rodzine zastepcza lub prowadzgcego rodzinny dom
dziecka oceny pozytywnej ze wskazaniami, rodzina zapraszana jest na spotkanie w PCPR
celem jej oméwienia.

2. Podczas spotkania rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka jest
informowany o otrzymanej ocenie, a takze omawiane sg zawarte przez zespot
wskazania.

3. Po otrzymaniu oceny pozytywnej ze wskazaniami kolejna ocena jest dokonywana nie
pozniej niz przed uptywem roku od uzyskania oceny pozytywnej ze wskazaniami.

Ocena negatywna

1. W przypadku otrzymania przez rodzine zastepcza lub prowadzgcego rodzinny dom
dziecka oceny negatywnej, rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka
zapraszany jest na spotkanie organizowane w PCPR w celu jej omdwienia.

2. Podczas spotkania rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka jest
informowany o otrzymanej ocenie, wraz z uzasadnieniem dokonanej oceny.

3. W przypadku nie stawienia sie rodziny zastepczej lub prowadzgcego rodzinny dom
dziecka na zaproszenie PCPR ocena wysytana jest w formie listu poleconego za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

4. W przypadku negatywnej oceny rodziny zastepczej oraz prowadzacego rodzinny dom
dziecka kolejna ocena jest dokonywana nie pdzniej niz w terminie 6 miesiecy od dnia jej
dokonania.

5. W przypadku kolejnej negatywnej oceny rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny
dom dziecka zapraszana jest na spotkanie organizowane w PCPR w celu jej omdwienia.



6.

Podczas spotkania rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka jest
informowany o otrzymanej ocenie, przedstawiane jest jej uzasadnienie, a takze
informacja o skierowaniu do sgdu wniosku o uchylenie postanowienia o umieszczeniu
dziecka w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka.

W przypadku nie stawienia sie rodziny zastepczej lub prowadzgcego rodzinny dom
dziecka na zaproszenie PCPR ocena wysytana jest w formie listu poleconego za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Zastrzezenie do oceny

1.

Rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka, mogg ztozy¢ do Starosty
Nizanskiego, w terminie 14 dni od otrzymania oceny.

Starosta Nizanski w terminie 14 dni rozpatruje zastrzezenia.

Rozpatrujgc zastrzezenia, Starosta okresla czy sg one zasadne czy tez nie.

Zarowno w przypadku uznania zastrzezen jak i tez ich nieuwzglednienia, rodzina
zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka niezwtocznie otrzymuje o tym pisemng
informacje.

W przypadku uwzglednienia zastrzezen, Zespo6t sporzadza ocene po raz drugi.

Od oceny sporzgdzonej po raz drugi, przystuguje mozliwos¢ wniesienia w ciggu 14 dni
od jej otrzymania zastrzezen na zasadach okreslonych w ustepach 1-4.

W przypadku otrzymania drugiej oceny negatywnej ztozone w terminie zastrzezenia
wstrzymujg przestanie do sadu wniosku o uchylenie postanowienia o umieszczeniu
dziecka w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka, do czasu ich rozpatrzenia.
Whniosek przekazywany jest do sgdu niezwtocznie po uptywie 14 dniowego terminu
przeznaczonego na wniesienie zastrzezen, a w przypadku wniesienia zastrzezen —
niezwtocznie jedynie w przypadku, gdy zostang one uznane za niezasadne.

W przypadku negatywnej ostatecznej oceny rodziny zastepczej lub prowadzgcego
rodzinny dom dziecka, kolejna ocena jest dokonywana nie pdzniej niz w terminie 6
miesiecy od dnia dokonania tej oceny. W przypadku kolejnej negatywnej oceny
ostatecznej organizator rodzinnej pieczy zastepczej kieruje do sgdu wniosek o uchylenie
postanowienia o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu
dziecka.



ARKUSZ SAMOOCENY RODZINY ZASTEPCZEJ ORAZ PROWADZACEGO RODZINNY DOM DZIECKA
WRAZ Z OSWIADCZENIEM

(WYPEENIA ODREBNIE KAZDY OPIEKUN)

Cczes€i

INFORMACIJE PODSTAWOWE

1. Dane osobowe:

Imie:

Nazwisko:

Data urodzenia i miejsce urodzenia:

Staz sprawowania opieki, jako rodzina
zastepcza - ogotem:

Adres zamieszkania:

Telefon:

E -mail:

Wyksztatcenie (rodzaj, rok uzyskania):

Dzieci umieszczone w pieczy zastepczej i ich wiek:

Typ rodzinnej pieczy zastepcze;j:

Rodzina zastepcza spokrewniona,
Rodzina zastepcza niezawodowa
Rodzina zastepcza zawodowa
Rodzinny Dom Dziecka

O O O O




2. Inni cztonkowie rodziny wspdlnie zamieszkujacy:

Imie i nazwisko Data urodzenia Pokrewienstwo Uwagi

3. Warunki mieszkaniowe rodziny: ( okresli¢, jakie nastgpity zmiany od ostatniej oceny)



5. Kwalifikacje zdobyte w ocenianym okresie ( kursy, szkolenia, studia podyplomowe)

Nazwa, rodzaj ( kursy doksztatcajgce, Data
kwalifikacyjne), szkolenia

(data i podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

(imie i nazwisko osoby sktadajacej oswiadczenie) (miejscowosc¢ i data)

(PESEL)



(Imie i Nazwisko, osoby sktadajgcej oswiadczenie) ( Miejscowosc i data)

(PESEL)

OSWIADCZENIE*!

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233§1 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. Kodeks Karny (Dz. U. Z 2021r., poz. 2345 z pdzn. zm.) o brzemieniu:

$1. Kto, sktadajgc zeznanie majqce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sqgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.”

Oswiadczam, ie

1. Nie jesteminie bytem/am pozbawiony/a wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest mi ograniczona lub zawieszona.

2. W odniesieniu do obowigzku alimentacyjnego:2*

1. Nie zostat na mnie natozony obowigzek alimentacyjny na podstawie tytutu
wykonawczego zatwierdzonego przez sad

2. Wypetniam obowigzek alimentacyjny, ktéry zostat na mnie natozony na podstawie
tytutu wykonawczego zatwierdzonego przez sad.

Posiadam petng zdolno$¢ do wykonywania czynnosci prawnych.

Przebywam legalnie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

5. Nie bytem/tam skazany/a prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo.

P w

( podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

I* wypemhia odrebnie kazdy opiekun
2% podkresli¢ prawidlowe /-przekreslié nieprawidtowe



czescC il

SAMOOCENA RODZICA ZASTEPCZEGO

(WYPEENIA ODREBNIE KAZDY OPIEKUN)

1. Co Pan/irobi, aby zwiekszyé swoje umiejetnosci i wzmocni¢ kompetencje wychowawcze?

a/ Uczestnicze w szkoleniach organizowanych przez PCPR:

Szkolenia/ grupy wsparcia — temat

Liczba odbytych szkoler w ocenianym okresie:

Nie uczestniczytem/-tam

Od1do3

Od4do5

6 i wiecej

b/ Uczestnicze w szkoleniach we wtasnym zakresie takich jak:

10



e/ Szukam wsparcia w innych rodzinach zastepczych, w innych instytucjach i organizacjach,
takich jak:

2. Jak zapewnia Pan/i dziecku/ciom warunki do prawidtowego rozwoju psychofizycznego?

a/ wypoczynek zorganizowany tj. kolonie letnie, zimowiska, obozy, pdtkolonie:

11



d/ udziat w zajeciach pozalekcyjnych, rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, takie jak:

12



3. Czy dziecko/ci ma/ja wtasny pokéj?

tak nie

4. Jezeli nie, to czy posiada/ja wtasne t6zko i miejsce do nauki?

tak nie

5. W jaki sposob dziecko zwraca sie do Pani/Pana?

7. Czy dziecko/ci posiada/jg telefon komérkowy?

tak nie

Jedli tak, jakie ustalono zasady korzystania z telefonu, ktére dziecko obowigzujg?

8. Czy dziecko/ci posiada/jq wtasny komputer/ laptop/ palmtop?

tak nie

Jesli tak, jakie ustalono zasady korzystania z komputera, ktére dziecko obowigzujg?

9. Czy dziecko posiada dostep do Internetu?

tak nie

13



Jesli tak, jakie ustalono zasady korzystania z Internetu, ktére dziecko obowigzujg? Czy maja Paristwo

zatozong kontrole rodzicielska?

10. Czy dziecko/ci otrzymuja , kieszonkowe”?
tak nie

11. Jezeli tak to, w jakiej kwocie i jak czesto jest one przyznawane oraz na co dziecko/ci je
przeznacza/ja? Czy obowiazujg jakie$ zasady dotyczgce podwyzszania /obnizania
kieszonkowego?

13. Jak czesto dziecku/ciom kupowana jest nowa odziez?

a/ raz w roku
b/ dwa razy w roku
¢/ raz na kwartat
d/raz w miesigcu
e/zaleznie od potrzeb
14. Jak czesto dziecku/ciom kupowane jest nowe obuwie?
a/ raz w roku
b/ dwa razy w roku

¢/ raz na kwartat

d/raz w miesigcu

14



15.

16.

17.

e/zaleznie od potrzeb

W jaki sposéb dziecko/ci jest/sg nagradzane za dobre zachowanie?

a/ nagroda pieniezna

D/ POCNWALA, NP, ottt ettt sttt s et e e et se ettt st ses st et st sssbeseaserennes

¢/ wyjazd do kina, na wycieczke,

d/ NABroda rZECZOWA, JAKA....c.cocivee ettt st s et et bbbt s s bbb seann e ben s

e/inne sposoby

W jaki spos6b dziecko/ci jest/sg karane za niewtasciwe zachowanie?
a/ upomnienie,

b/ klaps, kara cielesna

¢/ zakaz ogladania telewizji,

d/ zakaz korzystania z komputera i Internetu,

e/ zakaz wyjscia z domu, spotkania z rowiesnikami,

Czy w Waszym Domu, istnieje , kodeks kar i nagréd”, ustalony wspdlnie z dzieémi?
tak nie

Jesli nie, to prosze opisaé, dlaczego tak sie dzieje:

W jakich codziennych sytuacjach najczesciej spedza Pan/i czas z dzieckiem/émi?

a/ przygotowywanie positkdw
b/wspdlne positki

¢/ ogladanie telewizji

15



d/ odrabianie lekgji
e/ spacery

f/ gry planszowe

18. Jakie dziatania podejmujq Panstwo w kierunku zwiekszenia samodzielnosci dziecka i
przegotowania go do umiejetnego radzenia sobie w zyciu?

21. Czy zdarza sie Panu/i rozmawiaé¢ z dzieckiem/cmi na tematy dotyczace spraw intymnych
tj. dojrzewania, seksu itp.
a/ tak

D/ NI, AIGCZEEOT ...cveeeeeeecteeeeetee ettt ettt et et ae e e s e bt eassae sttt st stessa bt ses et st nsses et sreanaeessans

22. Czy rodzice biologiczni utrzymujg kontakt z dzieckiem/émi?
a/ tak, jak czesto?

23. Czy dziecko dazy do kontaktu sie z rodzina biologiczng?
a/ tak, dlaczego?

16



24. W jaki sposéb umozliwiaja Panistwo nawigzanie i podtrzymywanie kontaktow z rodzicami

biologicznymi i innymi bliskimi dziecka w pieczy?( Czy, istniejq zasady spotkan z rodzicami
odwozenie/przywozenie dziecka, sposéb dokonywania zmian terminéw spotkan wizyt,

ustalenie, co dziecko moze zabrac na spotkanie, zgodna na obcigzanie dziecka obowigzkami?)

25.

W jaki sposob rodzice biologiczny utrzymuja kontakt z dzieémi w pieczy?
a/ telefonicznie, kiedy i jak?

b/ odwiedziny w miejscu zamieszkania rodzica

¢/ spotkania w siedzibie instytucji, jakiej?

. Czy pozostali krewni dziecka/ci utrzymujg kontakt z dzieckiem/émi?

a/ tak, z kim?

. Czy zna Pan/i osoby, z ktérymi spotyka i przyjazni sie dziecko/ci?

a/ tak wiem, znam przyjaciét, wiem, ze koleguja sie z

17



28.

29.

30.

b/ nie wiem, poniewaz:

W jaki sposéb bierze Pan/i udziat w edukacji szkolnej dziecka/ci?
a/ udziat w wywiaddwkach

b/ udziat w indywidualnych konsultacjach

¢/ spotkania w poradni psychologiczno — pedagogicznej

d/ udziat w organizacji imprez szkolnych, wycieczek

e/pomagam mu w nauce

f/ organizuje mu korepetycje

Co oznacza dla Pana/i bycie rodzing zastepcza?
a/ obowigzek

b/ odpowiedzialno$é

c/ prestiz

d/ ciezkg prace

e/ wyrzeczenie

Co sprawia Pani/u najwiekszg trudnos¢ w petnieniu funkcji rodziny zastepczej?
a/ kontakty z rodzicami biologicznymi, opisz, jakie:

18



d/kontakt ze specjalistami, opisz, jakie:

31. Czy utrzymuje Pan/i kontakt z innymi rodzinami zastepczymi?
a/ tak
b/ nie

32. Co Pana/i zdaniem jest najwazniejsze dla prawidtowego rozwoju dziecka wychowujacego sie w
rodzinie zastepczej?

34. Jak wypetnia Pan/Pani obowiazki rodzica zastepczego:

a/ wzorowo

b/ bardzo dobrze
¢/ dobrze

d/ dostatecznie

e/ niedostatecznie.

19



35. Jakiej formy wsparcia potrzebuja Panistwo, aby poprawi¢ swoje umiejetnosci w zakresie opieki
nad dzie¢mi?

(data, podpis rodzica zastepczego lub prowadzacego RDD)

DZIEKUJEMY ZA DOKONANIE SAMOOCENY
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OPINIA KORDYNATORA /PRACOWNIKA DO OCENY RODZINY ZASTEPCZE)

SPOKREWNIONEJ/NIEZAWODOWEJ/ ZAWODOWEJ/

PROWADZACEGO RODZINNY DOM DZIECKA

Czesc
I.DANE OSOB PELNIACYCH FUNKCJE RODZINY ZASTEPCZEJ / PROWADZACYCH RODZINNY DOM
DZIECKA
Matka zastepcza Ojciec zastepczy
Imie
Nazwisko
PESEL

Syt. zdrowotna

Miejsce pracy

Adres

zamieszkania

Staz, jako

r. zastepcza

Poprzednia
ocena/data

POZYTYWNA /POZYTYWNA ZE WSKAZANIAMI / NEGATYWNA

(odpowiednie podkresli¢)

1. OPINIA, O JAKOSCI WYKONYWANEJ PRACY PRZEZ RODZINE ZASTEPCZA /PROWADZACEGO
RODZINNY DOM DZIECKA ZGODNIE Z ART. 40 USTAWY O WSPIERANIU RODZINY | SYSTEMIE PIECZY

ZASTEPCZEJ.
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(data i podpis koordynatora /pracownika)

Zgodnie z art. 134 ust. 2a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. 2 2020 r., poz. 821 z pdZn. zm.) od oceny, o ktérej mowa powyzej, rodzina zastepcza i prowadzqcy
rodzinny dom dziecka mogq ztozy¢, w terminie 14 dni od dnia otrzymania oceny, zastrzezenia do starosty.
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Kryteria i sposoby przeprowadzania oceny rodzin zastepczych/prowadzacego rodzinny dom dziecka
oraz jakosci wykonywanej pracy.

CZESC IV

Karta oceny rodziny zastepczej / prowadzgcego rodzinny dom dziecka.

KARTA OCENY POD WZGLEDEM PREDYSPOZYCJI DO PELNIENIA POWIERZONEJ FUNKCJI ORAZ

JAKOSCI SPRAWOWANIA PIECZY ZASTEPCZEJ (opisowa)

Rodzina zastepcza zapewnia dziecku
catlodobowa opieke i wychowanie poprzez:

Ocena Organizatora Pieczy
Zastepczej, Koordynatora
Pieczy Zastepczej,
Asystenta Rodziny

Uwagi

1. Traktowanie dziecka w  sposéb
sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci
osobowej. Np. akceptowanie dziecka bez
wzgledu na zachowania, ksztattowanie
odpowiedzialno$ci - odpowiednio do
mozliwosci, ksztattowanie umiejetnosci
samodzielnego podejmowania decyzji,
ustalenie i egzekwowanie form i zasad
zwracania sie dziecka do rodzicéw
zastepczych; ustalenie i egzekwowanie
zasad higieny osobistej i obowigzkow
dziecka w zakresie przestrzegania tej
higieny, na co dzien; ustalenie i
egzekwowanie diety dziecka i pory
spozywania  positkéw;  ustalenie i
egzekwowanie obowigzkéw dziecka w
codziennych pracach domowych;
ustalenie i egzekwowanie pory oglagdania
TV i zabawy przy komputerze (czas i
zasady korzystania); okazywanie szacunku
wszystkim cztonkom rodziny biologicznej
dziecka bez wzgledu na ich zachowania i
inne.

Ocena

Pozytywna / Negatywna

2. Zapewnienie dostepu do s$wiadczen
zdrowotnych (np. prawidtowo, wyboru i
zgtoszenie dziecka do lekarza POZ,
zgtoszenie dziecka do ubezpieczenie
zdrowotnego; wymiana informacji o
stanie zdrowia dziecka z rodzicami
biologicznymi oraz innymi specjalistami;
Wskazanie rodzica uprawnionego do
dostepu do dokumentacji medycznej i do

Ocena

Pozytywna / Negatywna
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decydowania w sprawach medycznych
(ewentualny whiosek do sadu
rodzinnego); zapewnienie  szczepien
okresowych i  badan  kontrolnych
okresowych, inne.

Zdolnos¢ i umiejetnos¢ zaspokajania
potrzeb emocjonalnych np. nazywanie i
okazywanie uczug, empatyczne
zachowanie wobec dzieci i 0séb dla dzieci
waznych, otwartos¢ na pytania dziecka,
poswiecanie dziecku czasu, umozliwienie
dziecku posiadania lub gromadzenia
ulubionych  przedmiotéw, zabawek,
fotografii rodzinnych, rzeczy od oséb
waznych, itp.

Ocena

Pozytywna / Negatywna

Zdolnos¢ i umiejetnos¢ zaspokajania
potrzeb bytowych. Zapewnienie
bezpiecznego schronienia i ochrony przed
niebezpieczenstwem, zapewnienie
dziecku odziezy i obuwia; zapewnienie
miejsca do spania, przechowywania
odziezy, ksigzek, zabawek i innych
przedmiotdw oraz miejsca do odrabiania
lekcji.

Ocena

Pozytywna / Negatywna

Zdolnos¢ i umiejetnos¢ zaspokajania
potrzeb rozwojowych, w tym rozwoju
uzdolnien i zainteresowan. Rozwijanie
przez wspolng zabawe, zgtoszenie dziecka
na zajecia pozalekcyjne, kota
zainteresowan, zajecia sportowe, lekcje
tanca, odprowadzanie dziecka na zajecia
pozalekcyjne, udziat w  pokazach
zdolnosci, udziat w imprezach
kulturalnych i lokalnych, wspdlne
spedzanie czasu na rozwijaniu
konkretnych uzdolnierr/ zainteresowan.
Inne.

Ocena

Pozytywna / Negatywna

Zdolnos¢ i umiejetnos¢ zaspokajania
potrzeb spotecznych. Okreslenie zasad
samodzielno$ci dziecka, np. robienie
zakupdw, gospodarowanie Srodkami

finansowanymi - kieszonkowym,
wychodzenie do kolegéw i kolezanek,
innych kontaktéw z grupami

rowiesniczymi i osobami dorostymi.

Ocena

Pozytywna / Negatywna

Zdolnos¢ i umiejetnos¢ zaspokajania
potrzeb religijnych. Umozliwienie
odbywania praktyk religijnych.

Ocena

Pozytywna / Negatywna

Zdolnos¢ i umiejetnos¢ zaspokajania
potrzeb edukacyjnych, zapewnienie
ksztatcenia, wyrownania brakéow

Ocena

Pozytywna / Negatywna
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szkolnych. Wybér szkoty,
skompletowanie dokumentow i
dostarczenie do danej szkoty, udziat w
wywiaddwkach i zebraniach szkolnych;
wspdlna nauka z dzieckiem;
odprowadzenia dziecka na zajecia szkolne
i pozalekcyjne; organizowanie lub
umozliwianie  dziecku udziatu w
korepetycjach, inne.

Zapewnienie ochrony przed arbitralng
lub bezprawng ingerencja w Zycie
prywatne dziecka przestrzeganie
ustalonych zasad ochrony praw dziecka w
rodzinie zastepczej, np. zakazu bicia
dziecka, reagowanie na nieprzestrzeganie
lub ograniczanie praw dziecka, w tym na
nieprzestrzeganie ograniczen praw
rodzicow biologicznych do dziecka i
zgtaszanie koordynatorowi RPZ
naruszenia tych zasad, inne.

Ocena

Pozytywna / Negatywna

10.

Nawigzywanie i podtrzymywanie
kontaktow z rodzicami i innymi osobami
bliskimi dziecka w pieczy. Spotkania
dziecka z matka i ojcem ( w roku szkolnym
w czasie ferii, w czasie Swiat i innych
szczegblnych dni, np. urodziny dziecka).
Zasady spotkan z rodzicami:
odwozenie/przywozenie dziecka, sposéb
dokonywania zmian terminéw
spotkan/wizyt, ustalanie, co dziecko moze
zabra¢ na spotkanie, zgodna na
obcigzanie dziecka obowigzkami,
spotkania dziecka z rodzenstwem,
dziadkami, nowymi partnerami rodzicéw,
innymi waznymi dla dziecka osobami,
inne formy kontaktéw dziecka z rodzicami
(np. telefoniczne, internetowe, itp., inne.

Ocena

Pozytywna / Negatywna

11.

Realizacja obowigzku reprezentowania
dziecka w celu pozyskiwania swiadczen i
uprawnien do swiadczen w szczegdlnosci
Swiadczen alimentacyjnych (art.121 §1
Krio)

Ocena

Pozytywna / Negatywna

12.

Wspotpraca rodziny zastepczej i
wymiana informacji z PCPR Nisko,
Organizatorem RPZ, Koordynatorem
PRZ, asystentami, z instytucjami, itp.

Ocena

Pozytywna / Negatywna

13.

Zwiekszanie kompetencji i umiejetnosci
wychowawczych przez rodzine
zastepcza/prowadzacego rodzinny dom
dziecka

Ocena

Pozytywna / Negatywna
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14. Opinia Koordynatora/Pracownika do Ocena
oceny rodziny zastepczej
spokrewnionej/ niezawodowej/
zawodowej/ prowadzgcego rodzinny
dom dziecka — czes¢ il

Pozytywna / Negatywna

Kryteria oceny

Liczba Ocen Negatywnych Ocena proponowana Ocena
0-2 Pozytywna
3-5 Pozytywna ze wskazaniami
6-14 Negatywna

Podpisy zespotu do spraw pieczy zastepczej:
1. Dyrektor PCPR ...t e
2. Pracownik sOCjalny .......cceeeeeveeiineneessceeeese e
3. Koordynator RPZ ........ccecevieininecreeesie e sesesenens

4. PSYCHOIOZ oottt

Zgodnie z art. 134 ust. 2a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. 2 2020 r., poz. 821 z poZn. zm.) od oceny, o ktérej mowa powyzej, rodzina zastepcza i prowadzqcy
rodzinny dom dziecka mogq ztozyé, w terminie 14 dni od dnia otrzymania oceny, zastrzezenia do starosty.
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CZESC V

KONCOWA OCENA

RODZINY ZASTEPCZEJ/PROWADZACEGO RODZIINY DOM DZIECKA

Obszar Ocena

Oswiadczenie z arkusza samooceny rodziny
zastepczej oraz prowadzgcego rodzinny
dom dziecka cz. |

Ocena na podstawie cz. IV

Zaswiadczenia lekarskiego o stanie
zdrowia wystawionego przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej

Opinii o posiadaniu predyspozycji
i motywacji do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, wystawionej przez
psychologa

Ocena koncowa

*Wskazania do dalszej pracy z rodzing:



*Wskazania do dalszej pracy z rodzing wypetnia sie tylko w przypadku oceny pozytywnej ze wskazaniami.

Podpisy zespotu do spraw pieczy zastepczej:
1. Dyrektor PCPR ...t
2. Pracownik sOCjalny .......cccceceeveeienenesesceeerese e
3. Koordynator RPZ ...ttt ceeceeeienens

4. PSYCHOIOZ .ocuecteeeeeeeeet et

Zgodhnie z art. 134 ust. 2a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r., poz. 821 z péin. zm.) od oceny, o ktérej mowa powyZej, rodzina
zastepcza i prowadzqcy rodzinny dom dziecka mogq zfozyc, w terminie 14 dni od dnia otrzymania oceny,
zastrzezenia do starosty.
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